ESTATUTOS DE LA ASOCIACION
DE VECINOS ALFOZ DE SALCEO
(GRADO - ASTURIAS)

CAPITULO PRIMERO
DE LA ASOCIACION EN GENERAL

Constitucion

Articulo 1° Se constituye la Asociacién sin animo de lucro denominada Asociacion de
vecinos Alfoz de Salceo que se regira por la Constitucion, la Ley Organica 1/2002, de
22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacion (B.O.E. nim. 73, del dia 26), el
resto del ordenamiento juridico aplicable y por los presentes Estatutos.

La organizacion interna y funcionamiento de fa Asociacion, que también se flevaran a
cabo dentro del marco de las normas citadas, son democraticos y con pleno respeto a
la libertad y pluralismo de todos sus miembros.

Domicilio

Articulo 2°. La Asociacién tendra su domicilio en Puente de Seaza, s/n, 33827 -
Grado, Asturias, pudiendo por acuerdo de la Junta Directiva ser trasladado a otro
punto de la comarca sin tener que cambiar ni modificar los estatutos, pero siendo
informado directamente a sus asociados el nuevo domicilio.

Articulo 3°. La Asociacion tendra una duracioén indefinida y realizara pﬁncipa!mente
sus actividades en la zona definida en el histérico territorio del Alfoz de Salceo y
aquellas otras limitrofes que voluntariamente decidan integrarse en la misma.

- Fines—

Articulo 4°. La Asociacién pretende de forma general desarrollar la concienciacion
civica de los asociados, en el sentido de que lo que beneficia a la asociacion,
repercutira sobre ellos y la comarca. La asociacién promovera, en la medida de lo
posible, la educacién, convivencia democratica y participativa de los asociados.
Ademas, la asociacion pretende recuperar, mantener y fomentar la vida, costumbres,
tradiciones y patrimonio artistico, cultural y natural de los pueblos que la componen.

La Asociacion persigue de forma especifica los siguientes fines:

+ Deteccidn y andlisis de nuevas necesidades que mejoren la calidad de vida de
los vecinos y fijacién de los mismos en una zona sometida a una permanente
despoblacion.

+ Creacion de nuevos servicios y mejoras de los existentes.

Fomentar la concienciacion de los vecinos para la conservacion del
medioambiente, y de un estricto control de las actividades cinegéticas.

o Conservacién y recuperacion del entorno, caminos, zonas verdes, areas de
arbolado y cuencas fluviales, etc.

» Mejora del trasporte y las comunicaciones.

e Mejora total de las infraestructuras en general (carreteras, suministros de agua,
saneamientos, etc).
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o Exigir la redaccion y estricto cumplimiento de un Plan General de Orden‘_- C
Urbana del municipio al que pertenecemos.

e Apoyar y fomentar iniciativas de tipo cultural, artistico, ludico y/o deportlva
colaboracién con otras asociaciones y entidades publicas o privadas.

o Conseguir espacios de uso publico para la realizacion de las actividades de las
diferentes asociaciones de vecinos en general, recuperando las antiguas
escuelas.

* Recuperacion y conservaciéon del patrimonio histérico-artistico, cultural y
etnogréfico (iglesias, molinos, batanes, pisones, fraguas, etc.)

o Fomentar relaciones e intercambios con ofras asociaciones del ambito regional,
nacional e internacional.

» Sensibilizar y colaborar con los vecinos e instituciones en la mejora de la
imagen de todos los pueblos del territorio, asi como de sus entornos.

Actividades

Articulo 5° Para el cumplimiento de estos fines la asociacion realizard actividades,
para las que solicitard apoyo de las Administraciones publicas y privadas en cada
caso, como:

|~ ~

Realizacion de excursiones y actividades al aire libre.

Estudio y catalogacién del patrimonio histérico-artistico de la zona.

Organizar la realizacién de exposiciones, cursos y seminarios.

Organizar la realizacién de talleres.

Estudio y catalogacion de la flora y fauna.

Solicitar todo tipo de ayudas, subvenciones y donaciones para la consecucién

de los fines.

Recopilacién de tradiciones, costumbres y ofros aspectos etnograficos.

Organizacion de actividades culturales y artisticas.

Organizacion de actividades ludicas y deportivas.

Edicidon y divulgacion de los estudios realizados en relacion a los fines de la

asociacién.

» Difusién de las actividades y noticias de la asociacion a través de la edicion de
un boletin.

+ Revitalizar las fiestas tradicionales de los pueblos (romerias).

o Cualquier ofra actividad licita-que-contribuyaa Ia mejora y bienestar de sus

asociados.

Los posibles beneficios obtenidos por la asociacidn, derivado del ejercicio de
actividades econdmicas, incluidas las prestaciones de servicios, deberan destinarse,
exclusivamente, al cumplimiento de los fines mencionados, sin que quepa en ningin
caso su reparto entre los asociados, ni su cesion gratuita a personas fisicas o juridicas
con interés lucrativo.

CAPITULO SEGUNDO
DE LOS ORGANOS DIRECTIVOS Y DE LA FORMA DE ADMINISTRACION

Articulo 6°. El gobierno y la representacion de la Asociacion correran a cargo de la
Asamblea General y de la Junta Directiva.

Asamblea General

Articulo 7°. La Asamblea General, integrada por todos los asociados, es el 6rgano
supremo de gobierno de la Asociacidon que sera convocada en sesion ordinaria,
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obligatoriamente, una vez al afo, y con caracter extraordinario cuando asi c;r’*acue cﬁ—e—ﬁ o
la Junta Directiva en atencion a los asuntos que deba tratar y siempre a sohéifud de y
tercio de los socios o para acordar la disposicion o enajenacion de\*>brenes
nombramiento de Junta Directiva, solicitud de declaracién de utilidad pﬁbh‘&e&
modificaciones estatutarias y disolucion de la Asociacion.

Articulo 8°. La convocatoria de la Asamblea General, sea ordinaria o extraordinaria,
sera hecha por escrito, expresando el lugar, fecha y hora de la reunién, asi como el
orden del dia. Entre la convocatoria y el dia sefalado para la celebracién de la
Asamblea, en primera convocatoria, habran de mediar al menos quince dias debiendo
asimismo hacerse constar la fecha en la que, si procediera, se reunira la Asamblea
General en segunda convocatoria, sin que entre una y otra reunién pueda mediar un
plazo inferior a treinta minutos.

Articulo 9°. La Asamblea General, quedara validamente constifuida en primera
convocatoria, cuando concurra a ellas, presentes o representados, un tercio de los
asociados y en segunda convocatoria cualquiera que sea el nimero de concurrentes.
Sera presidida por el que lo sea de la Asociaciéon, acompafiado del secretario, que
levantara acta de la misma, y del resto de la Junta Directiva.

Los acuerdos se adoptardn por mayoria simple de las personas presentes o
representadas, cuando los votos afirmativos superen a los negativos, excepto cuando
se trate de acuerdos relativos a disolucidén de la asociacién, modificacion de los
Estatutos y disposicién o enajenacion de bienes, en cuyo caso se requerird mayoria
cualificada de las personas presentes o representadas, que resultara cuando la
mayoria de los votos afirmativos superen la mitad de los asociados.

Junta Directiva

Articulo 10°. La Junta Directiva es el 6rgano de representacidbn que gestiona y
representa los intereses de la Asociaciéon de acuerdo con las disposiciones directivas
de la Asamblea General.

La Junta Directiva estara formada por un Presidente, un Vicepresidente, un Secretario,
un Tesorero y un minimo de cinco vocales. Todos los cargos deberan recaer en
asociados mayores de edad, en plenouso de sus derechos civiles y que no estén
incursos en los motivos de incompatibilidad establecida en la legislacion vigente.

Articulo 11°. Los cargos que componen la Junta Directiva seran gratuitos, elegidos
en Asamblea General y duraran un periodo de tres afos, pudiendo ser objeto de
reeleccion.

Articulo 12°, Es funcion de la Junta Directiva dirigir las actividades de la Asociaciény
llevar la gestidon administrativa y econémica de la misma, ejecutando los acuerdos de
la Asamblea General y someter a ésta las cuentas de la asociacion.

Articulo 13. La Junta Directiva celebrard sus sesiones al menos cada dos meses y
cuantas veces lo determine su presidente a iniciativa propia o a peticién de cualquiera
de sus miembros. Serd presidida por el presidente, y en su ausencia por el
vicepresidente, y a falta de ambos por el miembro de la Junta que tenga mas edad. El
Secretario levantara acta, que se transcribira al libro correspondiente.

Para que los acuerdos de la Junta Directiva sean validos, deberan ser adoptados por
mayoria de votos.



Articulo 14°. Los miembros de la Junta Directiva presidiran las comusmnesé\g;ue la
propia Junta acuerde constituir, con el fin de delegar en ellas Ia preparamén Qe

determinados actos o actividades, o de recabar de las mismas las lnformactomes‘t’m o Ge\\%‘
frir

necesarias. Formaran parte, ademas, de dichas comisiones el niimero de vocales ¢ Gjuié
acuerde la Junta Directiva, a propuesta de sus respectivos presidentes.

Cuando las necesidades lo aconsejen, la Junta Directiva podra acordar que las
comisiones se desdoblen en subcomisiones.

La Junta Directiva podrd delegar en cualquiera de sus miembros la ejecucion de
determinados acuerdos o la realizacion de ciertas gestiones que sean de interés para
la Asociacion. De cualesquiera de ambas cosas dara cuenta en todas las sesiones de
la Junta que se celebren.

Presidente y Vicepresidente

Articulo 15°. El Presidente de la Junta Directiva lo serg también de la Asociacién, y
tendra las siguientes atribuciones.

a) Representar tegaimente a ta Asociacion. T

b) Convocar, presidir y levantar las sesiones que celebre la Junta Directiva y la
Asamblea General, dirigir las deliberaciones de una y otra, decidiendo con voto de
calidad, en caso de empate.

c) Proponer el plan de actividades de la Asociacién a la Junta Directiva y dirigir sus
tareas.

d) Ordenar los pagos acordados validamente.

e) Abrir cuentas corrientes, contratar servicios, asi como cualquier actividad que
redunde en el buen funcionamiento de la Asociacion.

El Vicepresidente sustituira la Presidente, en ausencia de este, motivada por
enfermedad o cualquier otro motivo Justlflcado y tendra las mismas atribuciones que el
Presidente.

Secretario

Articulo 16°. El Secretario recibira y tramitara-las-selicitudes de ingreso y tendra a su
cargo la direccién de los trabajos administrativos de la Asociacion y del censo de
asociados.

Tesorero

Articulo 17°. El Tesorero dirigira la contabilidad y tomara razon de los ingresos y de
los gastos. Recaudara y custodiara los fondos pertenecientes a la Asociacién y dara
cumplimiento a las 6rdenes de pago que expida el Presidente. Formalizara todos los
afos las cuentas de la Asociacion que deberan de ser presentada a la Junta Directiva,
para que ésta, a su vez, los someta a la aprobacién de la Asamblea General.

Articulo 18°. Sin perjuicio de lo establecido en los articulos anteriores, cada uno de
los componentes de la Junta Directiva tendra las obligaciones propias de su cargo, asi
como las que nazcan de las delegaciones o comisiones que la propia Junta les
encomiende.

CAPITULO TERCERO
DE LOS SOCIOS, SUS DERECHOS Y DEBERES
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Articulo 19°, Podran ser miembros de la Asociacion las personas mayores de eﬁé{d

con capacidad de obrar y no sujetas a ninguna condicidén legal para el ejercicio dat=

derecho de asociarse, que de alguna manera tengan interés en servir los fines de la
misma. La Junta Directiva podra otorgar el nombramiento de miembro honorario a las
personas que estime oportuno, a titulo meramente honorifico, sin que ello lleve
consigo la condicién juridica de socio. Los menores de edad deberan contar con
autorizacion de sus padres o tutores.

Quienes deseen pertenecer a la Asociacion lo solicitaran por escrito al Presidente, el
cual dara cuenta a la Junta Directiva, que resolvera sobre la admision o inadmisién del
s0cCio, sin ningun recurso contra su acuerdo.

Pérdida de la condicién de socio

Articulo 20°. Los Asociados tienen derecho a separarse voluntariamente de la
asociacion en cualquier tiempo.

La Junta Directiva podra separar de la asociacién, mediante acuerdo motivado, a
aquellos socios que cometan actos que los hagan indignos de seguir perteneciendo a
la misma. La separacion sera precedida de expediente en el que el interesado debera
ser oido e informado de los hechos que den lugar a la separacién. Contra el acuerdo
de la Junta Directiva cabra recurso ante la primera Asamblea General que se celebre.

Derechos
Articulo 21°. Todo asociado ostenta los siguientes derechos:

a) Participar en las actividades de la asociacién y en los érganos de gobierno y
representacion, a ejercer el derecho de voto, asi como asistir a la Asamblea
General.

b) Ser informado acerca de la composicion de los érganos de gobierno y
represtacion de la asociacion de su estado de cuentas y del desarrollo de su
actividad.

c) Ser oido con caracter previo a la adopcnon de medidas disciplinarias contra él y
a ser informado de los hechos que den lugar a tales medidas, debiendo ser
motivado el acuerdo que, en su caso, imponga la sancion.

d) Impugnar los acuerdos de los 6rganos de la asociacion que estime contrarios a
la ley a los estatutos.

Deberes
Articulo 22°. Son deberes de los asociados:

a) Compartir las finalidades de la asociacion y colaborar para la consecucién de las
mismas. -

b) Pagar las cuotas, derramas y otras aportaciones que, validamente acordadas, con
arreglo a los estatutos, puedan corresponder a cada socio.

c) Cumplir el resto de las obligaciones que resulten de las disposiciones estatutarias.

d) Acatary cumplir los acuerdos valldamente adoptados por los érganos de gobierno
y representacion de la asociacion:- -

Sanciones

Haty Bann\Q




tiempo determinado, hasta la separacion definitiva de la Asociacion, en los términos
previstos en el articulo 20.

CAPITULO CUARTO
OBLIGACIONES DOCUMENTALES Y CONTABLES

Articulo 24°. La asociacién dispondra de:

a) Una relacién actualizada de sus asociados.

b) Una contabilidad que permita obtener la imagen fiel del patrimonio, del resultado
y de la situacion financiera de la entidad, conforme a las normas especificas que
resulten de aplicacion.

c) Una memoria con las actividades realizadas.

d) Un inventario de sus bienes.

e) Un libro de Actas de las reuniones de sus 6rganos de gobierno y representacion.

~—tos—asociadospodran—acceder —a todata—documentacion—que se retaciona en el

apartado anterior, a través de los érganos de representacién, en los términos previstos
en la LO 15/99, de 13 de diciembre, de proteccién de datos de caracter personal.

La fecha de cierre del ejercicio asociativo sera el dia 31 de diciembre de cada afio.

: CAPITULO QUINTO i
PATRIMONIO INICIAL Y RECURSOS ECONOMICOS

Articulo 25°. La Asociacién carece de patrimonio inicial. En consecuencia, el
presupuesto inicial anual, se fija en un limite aproximado de ‘&.000 euros.

Articulo 26°. Los recursos econémicos previstos para desarrollar las actividades de la

Asociacién estaran constituidos por:

a) Cuotas de entrada que para los asociados sefale la Junta Directiva.

b) Cuotas periédicas que acuerde-la-misma.

c) Productos de los bienes y derechos que le corresponda en propiedad, asi como
las subvenciones, legados y donaciones que pueda recibir.

d) Ingresos que obtenga mediante las actividades que, de acuerdo con la legislacion
vigente, acuerde la Junta Directiva.

e) Importe de cualquier otro ingreso que en su dia pueda establecerse.

Articulo 27°. La administracion de los fondos de la Asociacién se llevara a cabo con
todo detalle, sometida a la correspondiente intervencion y publicidad, a fin de que los
asociados puedan tener conocimiento periédico del destino de aquéllos. Anualmente
se les pondra de manifiesto el estado de cuentas de los ingresos y gastos.

Articulo 28°. La Asociacién carece de finalidad lucrativa y dedicard, en su caso, los
beneficios eventualmente obtenidos al desarrollo de actividades exentas de idéntica
naturaleza.

Los cargos de presidente y miembro de la directiva no seran remunerados. No
obstante los gastos y suplidos generados por servicios a la asociacion seran
sufragados previa presentacion de los justificantes pertinentes.

; . N
sanciones podran comprender desde ia pérdida de su derecho durante un periodo ée@\.&,\;r
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CAPITULO SEXTO

DISOLUCION

Articulo 29°. La Asociacion se disolverd por voluntad de los asociados expresadazg

Asamblea General convocada al efecto, por las causas determinadas en el articulo 'z
del cddigo civil y por sentencia judicial firme.

La Asociacién conservara su personalidad juridica hasta que concluya su periodo de
liquidacion.

La Asamblea General nombrara una comisién liquidadora que:

a) Velara por la integridad del patrimonio de la asociacion.

b) Concluira las operaciones pendientes y efectuara las nuevas, que sean precisas
para la liquidacién.

c) Cobrara los créditos de la asociacién.

d) Liquidara el patrimonio y pagaré a los acreedores.

e) Entregara los bienes sobrantes de la asociacion, si los hubiere a una entidad
benéfico-social o cualquiera con fines anadlogos a los perseguidos por la

Asociacion. —
f)  Solicitara la cancelacién de los asientos en el Registro.

De conformidad con los articulos precedentes, los abajo firmantes se comprometen,
como representantes de la Asociacion a velar y vigilar por el cumplimiento de las
normas de los presentes estatutos.

DISPOSICION TRANSITORIA

En el plazo de 6 meses como maximo, a contar desde la aprobacién de los presentes
Estatutos, se convocara una Asamblea General Extraordinaria para la constitucién de
la Junta Directiva, funcionando mientras tanto como Junta Gestora la integrada por las
personas designadas en esta Asamblea, la cual serd la encargada de realizar los
tramites para su legalizacion e inscripcion en el registro de asociaciones.

¥ PRINCIPADO DEASTUR) S
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